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Аннотации рабочих программ
Наименование
структурного

элемента

Краткая аннотация Компетенции

Наименование раздела/темы
дисциплины

Содержание раздела в
дидактических единицах

Дисциплины:

Теория, 
практика и 
организация 
сестринского 
дела

Раздел 1: Основные параметры 
жизнедеятельности человека

Тема 1.1: История становления и 
развития сестринского дела

Становление сестринского дела в 
России. Становление ухода на Руси
в X - XVII в.в. Развитие ухода в 
XVIII в.  Сестринский уход в XIX 
в.  Медицинская сестра в ХХ в. 
Современный этап развития 
сестринского дела в России. 
Развитие международного 
сотрудничества.

УК-1

Тема 1.2: Научные теории, 
философия и модели сестринского 
дела

Философия сестринского дела. 
Миссии, функции медицинской 
сестры. Концептуальные модели 
сестринского дела. Российская 
модель сестринского дела. 

УК-1

Тема 1.3: Реформирование 
сестринского дела

Основные направления и цели 
реформирования сестринского 
дела.  Предпосылки для 
стандартизации профессиональной 
деятельности медицинской сестры.
Организация сестринского 
процесса, сестринская история 
болезни.

УК-1; УК-3; 
ОПК-1; ПК-5

Тема 1.4: Система 
профессионального образования 
медицинских работников в России 
и за рубежом

Болонская конвенция. 
Реформирование сестринского 
образования. Система 
непрерывного образования 
медицинских сестер. 
Образовательный стандарт. 
Сестринское образование в разных 
странах мира.

УК-1; ОПК-1; 
ПК-1; ПК-4; 
ПК-5

Раздел 2: Организация  и 
управление сестринской 
деятельностью

Тема 2.1: Организация и 
управление трудовыми процессами
в медицинской организации 

Понятие труда и трудового 
процесса. Принципы рациональной
организации трудовых процессов. 
Формы оказания сестринской 
помощи населению. Критерии, 
показатели и индикаторы оценки 

УК-1; УК-3; 
ОПК-1; ОПК-4;
ПК-2; ПК-4



качества деятельности персонала.

Тема 2.2: Управление 
деятельностью сестринской 
службы медицинской организации

Основы управления средним 
медицинским персоналом. 
Основные принципы организации 
сестринской службы.  Технологии 
повышения эффективности 
деятельности сестринского 
персонала. Критерии оценки 
качества оказания медицинской 
помощи средним медицинским 
персоналом. Использование 
медицинских информационных 
систем и сетей в работе среднего 
медицинского персонала.

УК-3; ОПК-1; 
ОПК-4; ПК-2; 
ПК-4; ПК-5

Тема 2.3: Управление 
материальными и кадровыми 
ресурсами медицинской 
организации

Процесс управления ресурсами 
медицинской организации. 
Деятельность по 
совершенствованию планирования 
и использования кадровых 
ресурсов. Основы управления 
материальными ресурсами. Оценка
эффективности использования 
ресурсов медицинской 
организации. 

ОПК-1; ОПК-4;
ПК-1; ПК-2; 
ПК-4

Тема 2.4: Деятельность по 
обеспечению качества и 
безопасности медицинской помощи

Система обеспечения качества и 
безопасности медицинской 
деятельности. Нормативные 
правовые документы, 
регламентирующие систему 
контроля качества и безопасности 
медицинской деятельности. 
Средства контроля качества и 
безопасности медицинской 
деятельности (производственный 
контроль). Риск – 
ориентированный подход к 
оказанию сестринской помощи. 
Организация внутреннего контроля
качества и безопасности 
медицинской помощи.

УК-1; УК-3; 
ОПК-1; ОПК-4;
ПК-1; ПК-2; 
ПК-4; ПК-5

Общественное 
здоровье и 
здравоохранени
е

Раздел 1: Система законодательства
в сфере охраны здоровья граждан в
РФ

Тема 1.1: Организация системы 
здравоохранения в Российской 
Федерации

Теоретические основы дисциплины
«Общественное здоровье и 
здравоохранение». Политика в 
области охраны здоровья 
населения. Критерии 
общественного здоровья.  
Современные инновационные 
процессы в здравоохранении РФ. 

УК-1; ОПК-6; 
ПК-3; ПК-5; 
ПК-6

Тема 1.2: Правовые основы охраны
здоровья граждан в Российской 

Теория и методы статистики. 
Принципы подготовки 

УК-1; ОПК-6; 
ПК-3; ПК-5; 



Федерации презентационных материалов, 
информационно-аналитических 
материалов, справок о 
деятельности медицинской 
организации или ее подразделений.
Методика проведения 
статистического исследования. 
Виды обобщающих 
коэффициентов. Виды графических
изображений. Средние величины, 
относительные показатели: 
методика расчета и применения. 
Методы оценки влияния факторов 
и условия их применения. Методы 
оценки динамики явлений. 
Методики проведения сплошных и 
выборочных исследований мнения 
населения (пациентов). 
Организация и проведение 
социологических исследований.

ПК-6

Тема 1.3: Контроль и надзор в 
сфере здравоохранения

Основные тенденции медико-
демографических процессов и 
факторы, их определяющие. 
Заболеваемость: основные 
показатели, тенденции. 
Инвалидность. Значение изучения 
инвалидности. Возрастные 
особенности, основные тенденции 
и факторы физического развития 
населения.

УК-1; ОПК-6; 
ПК-3; ПК-5; 
ПК-6

Раздел 2: Правовое обеспечение 
деятельности медицинских 
работников

Тема 2.1: Правовой статус 
медицинских работников

Организация профилактической 
помощи. Факторы риска. Критерии 
эффективности. Стратегии 
профилактики. Международная 
классификация болезней и 
проблем, связанных со здоровьем 
(МКБ), Организация медицинской 
помощи при важнейших 
инфекционных и неинфекционных 
заболеваниях. 

УК-1; ОПК-6; 
ПК-3; ПК-5; 
ПК-6

Тема 2.2: Правовое регулирование 
труда медицинских работников

Организация медицинской помощи
по видам, условиям и формам 
оказания медицинской помощи.  
Медико-экономическая, социально-
демографическая ситуация, 
влияющая на деятельность 
медицинской организации. Анализ 
показателей, характеризующих 
деятельность медицинской 
организации, и показателей, 
характеризующих состояние 
здоровья населения Показатели 

УК-1; ОПК-6; 
ПК-3; ПК-5; 
ПК-6



качества деятельности 
медицинской организации. 
Принципы подготовки 
презентационных материалов, 
информационно-аналитических 
материалов, справок о 
деятельности медицинской 
организации или ее подразделений.

Тема 2.3: Юридическая 
ответственность при 
осуществлении медицинской 
деятельности

Программа государственных 
гарантий бесплатного оказания 
гражданам медицинской помощи, 
территориальная программа 
государственных гарантий 
бесплатного оказания гражданам 
медицинской помощи.  Система 
медицинского и социального 
страхования. Экспертиза 
нетрудоспособности. 

УК-1; ОПК-6; 
ПК-3; ПК-5; 
ПК-6

Тема 2.4: Семейно-
ориентированные подходы и 
здоровьесберегающие технологии в
укреплении здоровья нас

Система охраны здоровья матери и 
ребенка. Формирование ЗОЖ. 
Семья и болезнь. Современные 
подходы реализации «Программы 
активного долголетия».

УК-1; ОПК-6; 
ПК-3; ПК-5; 
ПК-6

Правовое 
регулирование 
сестринской 
деятельности

Раздел 1: Система законодательства
в сфере охраны здоровья граждан в
РФ

Тема 1.1: Организация системы 
здравоохранения в Российской 
Федерации

Правовые основы организации и 
функционирования системы 
здравоохранения в Российской 
Федерации. 
Порядки, стандарты, клинические 
рекомендации (протоколы лечения)
по вопросам оказания медицинской
помощи в соответствии с профилем
деятельности медицинской 
организации. Система 
медицинского страхования 
граждан. Государственные 
гарантии бесплатного оказания 
гражданам медицинской помощи. 
Правовое регулирование оказания 
гражданам платных медицинских 
услуг. 

ОПК-1; ПК-2

Тема 1.2: Правовые основы охраны
здоровья граждан в Российской 
Федерации

Принципы охраны здоровья 
граждан в Российской Федерации. 
Правовые гарантии реализации 
конституционных прав граждан в 
сфере охраны здоровья. Права и 
обязанности граждан в сфере 
охраны здоровья. Права отдельных 
групп населения в области охраны 
здоровья. Законодательство 

ОПК-1; ПК-2



Российской Федерации о 
персональных данных.

Тема 1.3: Контроль и надзор в 
сфере здравоохранения

Система органов управления 
здравоохранением различных 
уровней: федерального, 
регионального, муниципального. 
Лицензирование медицинской 
деятельности. Порядок проведения 
контрольно-надзорных 
мероприятий в сфере охраны 
здоровья. Контроль за 
обеспечением безопасности 
персональных данных работников 
организации, пациентов и 
сведений, составляющих 
врачебную тайну. 
Производственный контроль.

ОПК-1; ПК-2

Раздел 2: Правовое обеспечение 
деятельности медицинских 
работников

Тема 2.1: Правовой статус 
медицинских работников

Права и обязанности медицинских 
работников. Ограничения, 
налагаемые на медицинских 
работников при
осуществлении ими 
профессиональной деятельности. 
Допуск к профессиональной 
деятельности. Система повышения 
квалификации и профессиональной
переподготовки медицинских 
кадров в Российской Федерации. 
Система аккредитации 
медицинских работников. 

ОПК-1; ПК-2

Тема 2.2: Правовое регулирование 
труда медицинских работников

Трудовое законодательство и иные 
акты, содержащие нормы 
трудового права. Трудовой договор:
порядок заключения, изменения и 
расторжения. Соотношение 
понятий «трудовой договор» и 
«эффективный контракт». Рабочее 
время и время отдыха медицинских
работников. Правовое 
регулирование вопросов оплаты 
труда медицинских работников. 
Ответственность сторон трудовых 
отношений в здравоохранении. 
Охрана труда медицинских 
работников. Защита трудовых прав 
медицинских работников. 
Индивидуальные и коллективные 
трудовые споры: порядок 
рассмотрения и разрешения.

ОПК-1; ПК-2

Тема 2.3: Юридическая Виды юридической ОПК-1; ПК-2



ответственность при 
осуществлении медицинской 
деятельности

ответственности. Основания для 
привлечения к юридической 
ответственности в сфере 
медицинской деятельности. 
Гражданско-правовая 
ответственность в сфере 
медицинской деятельности. 
Административные 
правонарушения в 
здравоохранении. Уголовная 
ответственность медицинских 
работников.

Оценка 
функционально
го состояния и 
физикальные 
методы 
обследования 
человека

Раздел 1: Общие подходы к оценке 
функционального состояния 
организма человека

Тема 1.1: Физикальное 
обследование пациента

Субъективное и объективное 
обследование, физикальные 
методы исследования: опрос, 
пальпация, перкуссия, 
аускультация

ПК-8

Тема 1.2: Опрос пациента Методика проведения опроса 
пациента, сбор анамнеза (расспрос 
пациента): общие сведения 
(паспортная часть), жалобы, 
история настоящего заболевания 
(anamnesis morbi), история жизни 
пациента (anamnesis vitae).

ПК-8

Тема 1.3: Общий осмотр пациента Оценка состояния сознания, 
телосложения и конституции, 
выражения лица пациента, осмотр 
головы и шеи, кожи и видимых 
слизистых оболочек, развитие 
подкожно-жирового слоя, наличие 
отеков, оценка состояния мышц, 
костей и суставов; определение, 
общие правила проведения, 
основные техники проведения 
пальпации, перкуссии, 
аускультации.

ПК-8

Тема 1.4: Обследование пациентов 
с различными заболеваниями и 
состояниями

Обследование пациента с 
заболеваниями системы дыхания, 
осмотр, пальпация и перкуссия 
грудной клетки, определение типа 
дыхания и экскурсии грудной 
клетки, подсчет числа дыхательных
движений, аускультация легких.
Обследование пациента с 
сердечно-сосудистой патологией, 
осмотр, пальпация и перкуссия 
области сердца, аускультация 

ПК-8



сердца, исследование и оценка 
пульса, измерение артериального 
давления.
Обследование пациента с 
заболеваниями органов 
пищеварения, осмотр, пальпация, 
перкуссия и аускультация живота.
Обследование пациента с 
заболеваниями почек и 
мочевыводящих путей, пальпация 
и перкуссия почек.

Тема 1.5: Оценка функционального
состояния организма человека

Определение понятий 
«функциональное состояние», 
«функциональная проба», 
классификация функциональных 
проб; методы функциональной 
диагностики и мониторирования 
функции внешнего дыхания, 
функциональная диагностика 
сердечно-сосудистой системы.  
Порядок организации, виды, 
условия и формы оказания 
медицинской помощи с 
применением телемедицинских 
технологий

ПК-8

Тема 1.6: Функциональные методы 
исследования

Спирометрия, пикфлоуметрия, 
пульсоксиметрия,
электрокардиография, 
функциональные нагрузочные 
пробы: показания, методика 
проведения, критерии оценки 
результатов

ПК-8

Психология 
управления

Раздел 1: Психология управления: 
основные категории

Тема 1.1: Психология управления 
как наука

Предмет, объект, цель и задачи. 
Управление как наука и искусство. 
Методы психологии управления. 
Основные теоретические подходы 
и модели управления. 

УК-3; УК-4; 
ОПК-5; ПК-7

Тема 1.2: Особенности управления 
группой  в медицинской 
организации

Психологическая структура 
профессиональной деятельности. 
Малая и большая группы как 
объект управления. Команда. 
Командообразование. Групповая 
динамика.  Психодиагностика 
показателей внутригрупповой 
динамики. Понятие 
«психологический климат группы».
Технологии и методы оценки 
личностных качеств и 
характеристик персонала в 
организации. Этические 

УК-3; УК-4; 
ОПК-5; ПК-7



требования к процедурам подбора 
персонала.

Тема 1.3: Социально-
психологические характеристики 
личности руководителя и  
подчинённых в медицинской 
организации

Социально-психологические 
характеристики личности 
руководителя и подчинённых. 
Особенности мотивации 
руководителей и подчинённых. 
Психодиагностика мотивов труда и 
ценностных ориентиров. 
Внутриличностные и групповые 
ценностные ориентиры 
руководителя и  подчинённых в 
медицинской организации.

УК-3; УК-4; 
ОПК-5; ПК-7

Тема 1.4: Особенности руководства
в современной медицинской 
организации

Способности к управленческой 
деятельности. Психология 
деятельности руководителя при 
принятии управленческих 
решений. Методы 
индивидуального и группового 
принятия решений. Этапы 
выработки управленческих 
решений. Психологические 
причины снижения эффективности 
управленческих решений. 
Психологические типы 
руководителей. Лидерство как 
феномен. Типы лидеров в 
организации.

УК-3; УК-4; 
ОПК-5; ПК-7

Раздел 2: Особенности 
управленческого общения в 
медицинской организации

Тема 2.1: Характеристики 
управленческого общения  в 
медицинской организации

Определение управленческого 
общения. Формы, виды и 
принципы управленческого 
общения. Этико-психологические 
принципы управленческого 
общения  в медицинской 
организации. 

УК-3; УК-4; 
ОПК-5; ПК-7

Тема 2.2: Особенности 
конфликтного взаимодействия в  
медицинской организации

Конфликт в организации как 
результат неправильного 
взаимодействия на рабочем месте. 
Стресс в деятельности 
медицинских работников и его 
влияние на процесс 
взаимодействия в медицинской 
организации. Диагностика и 
профилактика профессионального 
выгорания руководителей и 
сотрудников.   

УК-3; УК-4; 
ОПК-5; ПК-7

Оказание 
экстренной 
медицинской 
помощи

Раздел 1: Оказание медицинской 
помощи в экстренной форме 
взрослым и детям

Тема 1.1: Принципы выявления Алгоритм обследования пациента. ПК-8



состояний, требующих оказания 
медицинской помощи в экстренной
форме

Причины и признаки развития 
состояний, требующих оказания 
медицинской помощи в экстренной
форме: острый коронарный 
синдром, кардиогенный шок, отек 
легких,  тромбоэмболия легочной 
артерии,  анафилактический шок, 
гиповолемия, 
бронхообструктивный синдром,  
спонтанный пневмоторакс, 
гипогликемия, гипергликемия, 
острое нарушение мозгового 
кровообращения, расслоение 
аневризмы аорты, эпилептический 
приступ.

Тема 1.2: Диагностика и тактика 
оказания экстренной медицинской 
помощи при угрожающих жизни 
состоя

Клинические проявления и тактика
оказания медицинской помощи в 
экстренной форме при 
угрожающих жизни состояниях: 
острый коронарный синдром, 
кардиогенный шок, отек легких,  
тромбоэмболия легочной артерии,  
анафилактический шок, 
гиповолемия, 
бронхообструктивный синдром,  
спонтанный пневмоторакс, 
гипогликемия, гипергликемия, 
острое нарушение мозгового 
кровообращения,  расслоение 
аневризмы аорты,
эпилептический приступ.

ПК-8

Первая помощь
при 
неотложных 
состояниях

Раздел 1: 1. Первая помощь как 
этап оказания эффективной 
медицинской помощи

Тема 1.1: Организационно-
правовые аспекты оказания первой 
помощи

Система оказания медицинской 
помощи в РФ. Организация и 
нормативное правовое 
регулирование оказания первой 
помощи в РФ. Принципы и 
порядок оказания первой помощи. 

ПК-8

Раздел 2: Тактика первой помощи 
при неотложных состояниях

Тема 2.1: Первая помощь при 
отсутствии сознания, остановке 
дыхания и кровообращения

Причины нарушения дыхания и 
кровообращения. Способы 
проверки сознания, дыхания, 
кровообращения у пострадавшего. 
Современный алгоритм проведения
сердечно-легочной реанимации 
(СЛР). Ошибки и осложнения, 
возникающие при выполнении 
реанимационных 

ПК-8



мероприятий. Показания к 
прекращению СЛР. Мероприятия, 
выполняемые после прекращения 
СЛР. Устойчивое боковое 
положение. Особенности СЛР у 
детей. Порядок оказания первой 
помощи при частичном и полном 
нарушении 
проходимости  верхних 
дыхательных путей, вызванном 
инородным телом у пострадавших 
в сознании, без сознания. 
Особенности оказания первой 
помощи тучному пострадавшему, 
беременной женщине и ребенку.

Тема 2.2: Первая помощь при 
наружных кровотечениях 

Порядок выполнения обзорного 
осмотра пострадавшего. Признаки 
различных видов наружного 
кровотечения (артериального, 
венозного, капиллярного, 
смешанного). Способы временной 
остановки наружного 
кровотечения:  пальцевое прижатие
артерии, наложение жгута, 
максимальное сгибание конечности
в суставе, прямое давление на рану,
наложение давящей повязки. 
Оказание первой помощи при 
носовом кровотечении. Десмургия. 
Особенности наложения повязки 
на рану груди с инородным телом, 
при выпадении органов брюшной 
полости, при наличии инородного 
тела в ране.

ПК-8

Тема 2.3: Первая помощь при 
травмах различных областей тела

Травматический шок: понятие, 
причины, признаки, 
профилактические мероприятия. 
Оказание первой помощи при 
травмах головы, шеи, груди, 
живота, таза, конечностей, 
позвоночника. Особенности 
оказания первой помощи при 
травмах глаза и носа. Особенности 
оказания первой помощи 
пострадавшим с синдромом 
длительного
сдавления. Фиксация шейного 
отдела позвоночника  (вручную, 
подручными средствами, с 
использованием медицинских 
изделий). Особенности наложения 
повязок при травме груди, 
наложение окклюзионной 
(герметизирующей) повязки. 

ПК-8



Способы иммобилизации.

Тема 2.4: Первая помощь при 
ожогах, эффектах воздействия 
высоких температур, теплового 
излучения

Виды ожогов, их признаки. 
Поверхностные и глубокие ожоги. 
Ожог верхних дыхательных путей, 
основные проявления, оказание 
первой 
помощи. Перегревание, факторы, 
способствующие его развитию, 
основные 
проявления, оказание первой 
помощи. Тепловое излучение, 
факторы, способствующие его 
развитию, основные 
проявления, оказание первой 
помощи.

ПК-8

Тема 2.5: Первая помощь при 
отморожениях и других эффектах 
воздействия низких температур

Холодовая травма, ее виды. 
Основные проявления 
переохлаждения, замерзания, 
отморожения, мероприятия первой 
помощи.

ПК-8

Тема 2.6: Первая помощь при 
отравлениях

Пути попадания ядов в организм. 
Признаки острого отравления. 
Оказание первой помощи при 
попадании отравляющих веществ в
организм парентерально, через 
дыхательные пути, 
пищеварительный тракт, кожу.

ПК-8

Деловое 
общение и 
организация 
публичных 
выступлений

Раздел 1: Основные параметры 
жизнедеятельности человека

Тема 1.1: Этика делового общения Этика делового общения: правила, 
нормы и основные принципы. 
Особенности соблюдения этикета 
на официальных мероприятиях. 
Деловой имидж как одно из 
условий эффективной деловой 
коммуникации. 

УК-4; УК-5; 
ОПК-5; ПК-7

Тема 1.2: Понятие и сущность 
делового общения

Деловое общение: цели, задачи, 
функции, характеристики. 
Манипуляции и защита от них в 
процессе делового общения. 
Значение нетворкинга и 
профайлинга в современном 
деловом общении.

УК-4; УК-5; 
ОПК-5; ПК-7

Тема 1.3: Психологические аспекты
делового общения

Психология делового общения. 
Концепция Э. Берна и её роль в 
процессе эффективного общения. 
Стратегии поведения в 
конфликтном взаимодействии. 

УК-4; УК-5; 
ОПК-5; ПК-7



Тема 1.4: Деловые коммуникации: 
устные и письменные

Формы делового общения. 
Деловые переговоры и 
особенности их проведения по 
телефону.   Проблемы, 
необходимость, условия и средства 
письменной деловой 
коммуникации.

УК-4; УК-5; 
ОПК-5; ПК-7

Раздел 2: Публичное выступление 
как особая форма деловой 
коммуникации

Тема 2.1: Риторика как основа 
публичного выступления

Риторика как искусство публичных
выступлений. Ораторское 
мастерство. Особенности 
использования приёмов риторики в
зависимости от типа ораторов.

ОПК-5; ПК-7

Тема 2.2: Организация публичных 
выступлений: правила и ошибки

Правила подготовки и виды 
публичных выступлений. Матрица 
убеждающей коммуникации. 
Ошибки публичных выступлений. 

ОПК-5; ПК-7

Стратегическое
планирование в
медицинской 
организации

Раздел 1: Стратегический 
менеджмент в управленческой 
деятельности

Тема 1.1: Сущность, содержание, 
особенности стратегического 
менеджмента

Понятие стратегии. Понятие 
стратегического управления 
организацией. Процесс 
стратегического управления. 
Понятие стратегического 
менеджмента. Профессиональные 
компетенции менеджера в области 
стратегического управления. 
Научные школы стратегического 
менеджмента.

УК-1; УК-2; 
ОПК-4; ОПК-7;
ПК-1

Тема 1.2: Организация как объект   
стратегического управления

Понятие организации как объекта 
управления. Цели и задачи 
управления организациями. 
Эволюция подходов к управлению 
организациями. 

УК-1; УК-2; 
ОПК-4; ОПК-7;
ПК-1

Тема 1.3: Миссия и стратегические 
цели организации

Понятие миссии организации. 
Проектирование миссии 
организации. Стратегическое 
видение организации. Понятие 
стратегических целей организации.
Требования, предъявляемые к 
целям организации. Целеполагание
на стадиях жизненного цикла 
организации. Стратегические 
альтернативы. 

УК-1; УК-2; 
ОПК-4; ОПК-7;
ПК-1

Тема 1.4: Стратегический анализ Понятие и виды стратегического 
анализа. Стратегический анализ 
внешней среды организации. 
Отраслевой конкурентный анализ. 
Стратегический анализ внутренней

УК-1; УК-2; 
ОПК-4; ОПК-7;
ПК-1



среды организации. Комплексный 
ситуационный анализ.

Раздел 2: Стратегии управления  
медицинской организацией 

Тема 2.1: Современные стратегии 
развития медицинской организации

Понятие стратегии развития 
медицинской организации. 
Классификация стратегий. 
Признаки эффективной стратегии 
развития медицинской 
организации. Базовые стратегии. 
Конкурентные стратегии. 
Отраслевые стратегии.

УК-1; УК-2; 
ОПК-4; ОПК-7;
ПК-1

Тема 2.2: Стратегическое 
планирование деятельности 
медицинской организации

Сущность и содержание 
стратегического планирования 
деятельности медицинской 
организации. Понятие 
стратегического плана. 
Необходимость стратегического 
планирования деятельности 
медицинской организации. 
Функции, принципы и показатели 
стратегического планирования. 
Разработка стратегического плана 
деятельности медицинской 
организации. Прогнозирование и 
выбор альтернатив. Этапы 
разработки стратегического плана.

УК-1; УК-2; 
ОПК-4; ОПК-7;
ПК-1

Тема 2.3: Реализация стратегии 
развития медицинской организации

Основы и этапы реализации 
стратегии развития медицинской 
организации. Управление 
стратегическими изменениями. 
Планирование реализации 
стратегии. Организация реализации
стратегии. Мотивация персонала 
для реализации стратегии развития 
медицинской организации. 
Стратегический контроль. 
Корректировка стратегии развития 
медицинской организации.

УК-1; УК-2; 
ОПК-4; ОПК-7;
ПК-1

Организационн
ый менеджмент
в управлении 
персоналом

Раздел 1: Организационный 
менеджмент в управленческой 
деятельности

Тема 1.1: Содержание и 
планирование организационного 
менеджмента

Возникновение, становление и 
современное состояние 
организационного менеджмента. 
Сущность и содержание. Основные
функции и задачи. Планирование 
организационного менеджмента. 
Принципы, методы, применяемые 
технологии. 

УК-3; ОПК-2; 
ОПК-6; ПК-2

Тема 1.2: Управленческая 
деятельность в организации

Управление затратами, 
необходимые ресурсы и 
финансирование в 

УК-3; ОПК-2; 
ОПК-6; ПК-2



организационном менеджменте. 
Принципы и методы управления 
проектами. Организационные 
формы управленческой 
деятельности. Современные 
реалии, адаптация к изменяющейся
внешней среде в управлении 
персоналом организации.

Раздел 2: Система  управления  
персоналом в медицинской 
организации 

Тема 2.1: Система проектирования 
кадровой политики в медицинской 
организации 

Персонал медицинской 
организации как объект 
управления. Кадровая политика и 
стратегия управления персоналом 
медицинской организации. 
Кадровое планирование в 
медицинской организации. 
Маркетинг в управлении 
персоналом. Бизнес-процессы в 
управлении персоналом 
медицинской организации.

УК-3; ОПК-2; 
ОПК-6; ПК-2

Тема 2.2: Управление развитием 
персонала медицинской 
организации

Подготовка кадров. Управление 
социальным развитием персонала 
медицинской организации. 
Организация деловой оценки 
персонала. Управление деловой 
карьерой персонала. Управление 
кадровым резервом медицинской 
организации Управление 
кадровыми нововведениями в 
условиях медицинской 
организации.

УК-3; ОПК-2; 
ОПК-6; ПК-2

Тема 2.3: Мотивация персонала 
медицинской организации к 
профессиональной деятельности

Теории поведения личности в 
организации. Мотивация и 
стимулирование к 
профессиональной деятельности. 
Управление профессиональными 
коммуникациями. Управление 
организационной культурой. 

УК-3; ОПК-2; 
ОПК-6; ПК-2

Делопроизводс
тво и 
документообор
от в 
медицинской 
организации

Раздел 1: Организация и 
обеспечение делопроизводства в 
медицинской организации

Тема 1.1: Основы 
делопроизводства. Особенности 
подготовки и оформления 
основных документов управлени

Делопроизводство как отрасль 
управленческой деятельности: 
содержание и значение, 
направления совершенствования. 
Унификация и стандартизация 
документов как актуальные 
тенденции современного 
делопроизводства.

ОПК-1; ОПК-2;
ОПК-7; ПК-1; 
ПК-7



Тема 1.2: Особенности подготовки 
и оформления основных 
документов управления

Понятие документа: сущность, 
функции, основные свойства и 
варианты классификации. Общие 
правила и требования к 
составлению и оформлению 
документов. Порядок составления 
и оформления отдельных видов 
управленческих документов.

ОПК-1; ОПК-2;
ОПК-7; ПК-1; 
ПК-7

Тема 1.3: Организация 
документооборота и исполнения 
документов

Система документооборота в 
современной медицинской 
организации: организация учета, 
полноты регистрации и 
обеспечение сбора достоверной 
медико-статистической 
информации. Работа с входящими, 
исходящими и внутренними 
документами: доставка, прием, 
обработка и распределение. 
Контроль исполнения документов. 

ОПК-1; ОПК-2;
ОПК-7; ПК-1; 
ПК-7

Тема 1.4: Организация документов 
в делопроизводстве

Номенклатура дел: методика 
составления и применения в 
практической деятельности 
руководителя сестринской службы.
Формирование и текущее хранение
дел в организации. Работа с 
конфиденциальными документами.
Сроки хранения документов. 
Подготовка, порядок передачи дел 
на архивное хранение. 
Уничтожение документов.

ОПК-1; ОПК-2;
ОПК-7; ПК-1; 
ПК-7

Тема 1.5: Особенности работы в 
системе электронного 
документооборота

Понятие об электронном документе
и системе электронного 
документооборота. Особенности 
работы в системе ЭДО.

ОПК-1; ОПК-2;
ОПК-7; ПК-1; 
ПК-7

Управление 
кадровыми 
ресурсами 
медицинской 
организации

Раздел 1: Современные тенденции 
и направления кадровой политики 
в медицинской организации 

Тема 1.1: Организационно-
правовые вопросы управления 
кадровыми ресурсами 

Правовые и организационные 
основы современной кадровой 
политики в системе российского 
здравоохранения. Ключевые 
проблемы в области управления 
кадровыми ресурсами на уровне 
медицинских организаций.

УК-1; УК-3; 
ОПК-1; ОПК-8;
ПК-2

Тема 1.2: Кадровый менеджмент в 
управлении персоналом

Кадровое планирование, набор и 
отбор среднего и младшего 
медицинского персонала. Порядок 
определения перспективной и 
текущей потребности в кадрах. 
Источники обеспечения 
организации кадрами. 

УК-1; УК-3; 
ОПК-1; ОПК-8;
ПК-2

Тема 1.3: Документационное Штатное расписание. Подготовка УК-1; УК-3; 



обеспечение управления кадрами проектов документов по 
процедурам управления 
персоналом, учету и движению 
персонала. Ведение учета рабочего 
времени работников. 
Профессиональные стандарты. 
Должностные инструкции. 

ОПК-1; ОПК-8;
ПК-2

Раздел 2: Управление кадровыми 
ресурсами среднего и младшего 
медицинского персонала

Тема 2.1: Методы мотивации 
медицинского персонала

Эффективный контракт. Мотивация
сотрудников. Системы, методы и 
формы материального и 
нематериального стимулирования 
труда персонала. 

УК-1; УК-3; 
ОПК-1; ОПК-8;
ПК-2

Тема 2.2: Адаптация и 
наставничество в сестринской 
деятельности 

Адаптация и наставничество в 
управлении кадрами. Меры 
социальной поддержки для 
среднего и младшего медицинского
персонала.

УК-1; УК-3; 
ОПК-1; ОПК-8;
ПК-2

Тема 2.3: Современные методы 
профессионального развития 
медицинских кадров 

Анализ и развитие кадрового 
потенциала. Контроль и деловая 
оценка среднего и младшего 
медицинского персонала. 
Подготовка и непрерывное 
профессиональное развитие 
медицинских кадров. Аттестация и 
независимая оценка квалификации 
медицинских работников.

УК-1; УК-3; 
ОПК-1; ОПК-8;
ПК-2

Контроль 
качества и 
безопасности 
медицинской 
деятельности

Раздел 1: Качество и безопасность  
медицинской помощи

Тема 1.1: Система обеспечения 
качества и безопасности 
медицинской помощи

Качество оказания медицинской 
помощи, его экспертиза.  Основные
угрозы безопасности пациентов. 
Организация и проведение 
внутреннего контроля качества и 
безопасности медицинской 
деятельности. Индикаторы 
качества медицинской помощи. 
Критерии оценки качества 
оказания медицинской помощи. 
Методы оценки качества оказания 
медицинской помощи. Методы 
оценки компетенций персонала.

ОПК-4; ОПК-7;
ПК-4

Тема 1.2: Построение системы 
управления качеством и 
безопасностью медицинской 
помощи в медицинской о

Система обеспечения безопасности
пациентов и персонала в 
медицинских организациях.  Этапы
построения системы управления 
качеством и безопасностью 
медицинской помощи. 
Лицензирование медицинской 

УК-2; ОПК-4; 
ОПК-7; ПК-4



деятельности. Управление рисками 
при работе с пациентами. 
Медицинские ошибки и 
неблагоприятные события: 
классификация, причины, 
организация работы с 
неблагоприятными событиями. 
Стандартизация как основа 
управления качеством.

Раздел 2: Управление качеством и 
безопасностью медицинской 
деятельности 

Тема 2.1: Организация и 
проведение внутреннего контроля 
качества и безопасности 
медицинской деятельн

Структура внутреннего контроля в 
медицинской организации. Виды 
контролирующих мероприятий.  
Показатели для оценки качества и 
безопасности медицинской 
деятельности. Аудит как 
инструмент непрерывного 
улучшения. Принципы и 
инструменты эффективного аудита.
Планы корректирующих 
мероприятий. Итоги и анализ 
результатов проведенных 
мероприятий  внутреннего 
контроля.

УК-2; ОПК-4; 
ОПК-7; ПК-4

Тема 2.2: Актуальные проблемы 
при проведении мероприятий 
внутреннего контроля качества 

Типичные проблемы контроля 
качества. Проблемы при внедрении
системы контроля качества. 
Неправильное использование 
методов системы контроля 
качества. Организационная 
культура безопасности. 

ОПК-4; ОПК-7;
ПК-4

Иностранный 
язык для 
научного 
общения

Раздел 1: Иностранный язык для 
устной профессиональной 
коммуникации

Тема 1.1: Трудоустройство Правила оформления резюме, 
особенности самопредставления в 
форме визитной карточки, правила 
заполнения анкеты, бланка 
заявления и регистрационной 
формы

УК-4; ОПК-4

Раздел 2: Иностранный язык для 
письменной профессиональной 
коммуникации

Тема 2.1: Стендовый доклад Стендовый доклад: правила сжатия
текста и оформления документа 
данного типа

УК-4; ОПК-4

Тема 2.2: Презентация PowerPoint Языковые и визуальные и 
мнемонические особенности 
презентации в PowerPoint

УК-4; ОПК-4

Педагогические Раздел 1: Педагогические основы 



основы 
профессиональ
ной 
деятельности

медицинского образования

Тема 1.1: Преподавание в 
профессиональном медицинском 
образовании как педагогическая 
система.

Роль и значение медицины в 
современном обществе. Предмет и 
задачи педагогики в современной 
высшей медицинской школе. 
Интеграция педагогической 
культуры в профессиональное 
медицинское образование. 
Психологические проблемы 
формирования профессионализма.

УК-5; ОПК-8

Тема 1.2: Методологические и 
методические проблемы 
организации профессионального 
образования

Характеристика учебной 
дисциплины и особенности ее 
преподавания для медиков. 
Основные компоненты 
педагогической системы: цели 
обучения; содержание обучения; 
технология обучения; 
организационные формы; субъекты
педагогического процесса; 
преподаватель и студент. 
Компетентностный подход в 
образовании. Образовательные 
стандарты высшего и 
профессионального образования. 
Квалификационные требования 
обучающегося.

ОПК-8

Тема 1.3: Основы теории и 
методологии профессионального 
образования

Основы научно-методической 
работы: методы и примеры 
методической проработки 
профессионально 
ориентированного материала. 
Трансформация, структурирование 
и психологически грамотное 
преобразование научного знания в 
учебный материал и его 
моделирование на конкретных 
примерах. Программное 
обеспечение курсов. Учебно- 
методическое обеспечение курсов. 
Систематика учебных и 
воспитательных задач. Основы 
учебно-методической работы: 
методы и приемы составления 
задач, упражнений, тестов по 
различным темам. Использование 
различных заданий как 
инструмента диагностики и метода 
формирования нового знания по 
дисциплине.

ОПК-8

Раздел 2: Субъекты учебной 
деятельности в профессиональном 
медицинском образовании



Тема 2.1: Виды учебной 
деятельности преподавателя в 
ВУЗе.

Виды учебной деятельности 
преподавателя в вузе, их общие и 
частные цели. Структурирование 
предметно-содержательного знания
и системной организации учебных 
задач. Подготовка и проведение 
лекционных занятий. Организация 
и проведение семинаров, 
практических занятий и 
лабораторных работ. Организация 
прохождения практики. 
Организация самостоятельной 
работы студентов. Формы контроля
знаний студентов.

ОПК-8; ПК-2

Тема 2.2: Современные 
педагогические технологии в 
области профессионального 
образования.

Методология научного творчества. 
Методы развития творческой 
личности в процессе обучения и 
воспитания. Методы активного и 
интерактивного обучения 
студентов. Методологические 
принципы интерактивного 
обучения. Использование 
ситуационно-игровых методик. 
Использование средств 
мультимедиа. Методологические 
принципы интерактивного 
обучения. Психологическая и 
игротехническая компетентность 
преподавателя вуза. 
Имитационные, организационно-
деятельностные и деловые игры. 
Методы активизации учебного 
процесса. Эвристические 
технологии генерирования идей. 
Тренинг. Функции преподавателя в 
интерактивном обучении.

ОПК-8

Тема 2.3: Субъекты 
образовательной деятельности в 
профессиональном образовании

Субъектный подход к организации 
профессионального обучения в 
ВУЗе. Студенчество как особая 
социальная категория. 
Субъективные цели обучения в 
ВУЗе. Психологические 
особенности профессионального и 
личностного самоопределения 
студентов. Основы организации и 
самоорганизации учебной 
деятельности студента. 
Формирование индивидуального 
стиля профессиональной 
деятельности студента. Научно-
педагогическая деятельность как 
сложная динамическая система. 
Структура готовности к научно-
педагогической деятельности.

УК-5; ПК-2

Организация Раздел 1: Организация обучения 



обучения 
среднего и 
младшего 
медицинского 
персонала

медицинского персонала на 
современном этапе

Тема 1.1: Подготовка сестринских 
кадров на современном этапе 
развития отрасли 

Профессиональная подготовка 
среднего и младшего медицинского
персонала в Российской Федерации
в условиях реформирования систем
здравоохранения и медицинского 
образования. Система повышения 
квалификации и профессиональной
переподготовки медицинских 
кадров на современном этапе. 
Система непрерывного 
медицинского образования, 
основные принципы. Система 
аккредитации медицинских 
работников. Внедрение в 
деятельность учебно–
методических кабинетов, создание 
стандартов деятельности. 

УК-5; ПК-2

Тема 1.2: Оценка и планирование 
кадрового потенциала медицинской
организации  

Формирование целей обучения 
персонала, оценка кадрового 
потенциала. Определение 
потребности в обучении среднего и
младшего медицинского персонала.
Формирование, подготовка и 
использование кадрового резерва. 
Формы обучения персонала: на 
рабочем месте и вне рабочего 
места. Составление плана обучения
или программы развития на 
определенный период.

УК-5; ОПК-8; 
ПК-2

Раздел 2: Управление 
профессиональным развитием 
медицинского персонала 

Тема 2.1: Обучение среднего и 
младшего медицинского персонала 
на рабочем месте

Инструктажи, виды, правила 
проведения, оформление 
документации, контроль 
проведения. Формирование группы
экспертов для проведения 
внутреннего обучения персонала. 
Внедрение в практику системы 
адаптации и наставничества. 
Применение различных методов   
обучения на рабочем месте. 
Использование IT – технологий в 
обучении. Контроль усвоения 
материала и применения знаний на 
практике. Оценка результативности
обучения.

УК-5; ОПК-8; 
ПК-2

Тема 2.2: Обучение среднего 
медицинского персонала в системе 

Основные элементы системы 
непрерывного медицинского 

УК-5; ОПК-8; 
ПК-2



непрерывного медицинского 
образования

образования: «формальное» и 
«неформальное» образование, 
«самообразование». Планирование 
индивидуальной образовательной 
траектории в системе 
непрерывного медицинского 
образования. Портал НМФО как 
основной инструмент 
формирования портфолио. 
Организация методического 
сопровождения обучения среднего 
медицинского персонала в системе 
непрерывного медицинского 
образования. Оценка 
результативности обучения.

Сестринская 
деятельность, 
основанная на 
принципах 
доказательной 
медицины

Раздел 1: Основы доказательной 
медицины 

Тема 1.1: История развития 
доказательной медицины. 
Основные понятия и принципы 

история развития доказательной 
медицины; основные понятия и 
принципы доказательной 
медицины; иерархия доказательств 
в медицинской науке; этические 
проблемы медицинских 
исследований; внедрение 
доказательной медицины в 
клиническую практику; 
последствия неправильного 
использования доказательной 
медицины; доказательная 
сестринская практика; проблемы и 
перспективы развития научных 
исследований в сестринском деле

УК-1; ОПК-9

Раздел 2: Работа с базами данных 
доказательной медицины

Тема 2.1: Базы данных 
доказательной медицины

медицинские базы данных; пути 
поиска статей в MEDLINE; 
применение поисковых фильтров; 
области клинических 
исследований; классификация 
исследований в медицине; 
поисковая система PICO; 
формирование поискового запроса;
области поисковых вопросов; 
критерии оценки исходов; 
систематический поиск 
информации

УК-1; ОПК-9

Раздел 3: Методология 
организации научных 
исследований в медицине

Тема 3.1: Виды научных количественные исследования; УК-1; ОПК-9



исследований в медицине и их 
особенности

качественные исследования; 
основные варианты дизайна 
исследований
рандомизация; описание 
процедуры рандомизации; 
критерии оценки эффективности 
медицинских вмешательств; 
«суррогатные» и конечные исходы
типы клинических вопросов; 
экспериментальные и 
обсервационные исследования; 
исследования случай-контроль; 
кагорные исследования; 
исследования распространённости, 
РКИ; выбор статистического и 
математического инструментария 
для анализа результатов; 
характеристика распределение 
признака в совокупности; оценка 
достоверность полученных 
результатов; случайные и 
систематические ошибки; методы 
минимизация ошибок 
систематических ошибок; 
проведение анализа качества 
научной статьи

Раздел 4: Организационно-
методическая деятельность

Тема 4.1: Организация научно- 
методической работы в 
медицинской организации

цель, задачи деятельности 
организационно-методического 
отдела МО; функции 
организационно-методического 
отдела МО; роль статистического 
учета в управлении качеством и 
безопасностью медицинской 
помощи; применение принципов 
доказательной медицины при 
разработке новых методических 
подходов к оказанию сестринской 
помощи; надлежащая сестринская 
практика – базовые принципы и 
направления развития

УК-1; ПК-6

Научные 
исследования в 
сестринском 
деле

Раздел 1: Введение в наукометрию

Тема 1.1: Наука о науке: цели, 
задачи и структура науковедения

Современные подходы к оценке 
качества научной деятельности. 
Понятие о наукометрии. 
Наукометрия и библиометрия. 
Ключевые показатели наукометрии.
Отличие  полнотекстовых баз 
данных от баз данных 
цитирования. Зарубежные 

УК-1; ОПК-9



наукометрические базы данных. 
Информационные порталы и базы 
данных с открытым и закрытым 
доступом. Scopus - 
мультидисциплинарная 
реферативная база данных. Web of 
Science - база данных по научному 
цитированию. Российские 
наукометрические базы данных. 
Всероссийская аттестационная 
комиссия (ВАК). Российский 
индекс научного цитирования 
(РИНЦ) и Science Index. Научная 
электронная библиотека Elibrary, 
Russian Citation Index.

Раздел 2: Научные исследования в 
сестринском деле

Тема 2.1: История и современность
научных исследований в 
сестринском деле

Доказательная сестринская 
практика и доказательная 
медицина; проблемы и 
перспективы развития научных 
исследований в сестринском деле. 
Базы данных доказательной 
медицины в области сестринского 
дела. Варианты дизайна 
исследований. Рандомизация. 
Критерии оценки эффективности 
медицинских вмешательств. 
Этические проблемы при 
проведении научных исследований.
Проблемы и перспективы развития 
научных исследований в 
сестринском деле. Современные 
требования к научным 
публикациям. Структура научной 
статьи. Подготовка статьи к 
публикации.

УК-1; ОПК-9

Раздел 3: Организационно-
методическая деятельность

Тема 3.1: Организация научно-
методической работы в 
медицинской организации

Цель, задачи, функции 
деятельности организационно-
методического отдела медицинской
организации. Принципы 
организации и ведения 
статистического учета в 
медицинской организации. Виды 
учетно-отчетной медицинской 
документации. Роль 
статистического учета в 
управлении качеством и 
безопасностью медицинской 
помощи. Научный подход 
разработке стратегических, 
тактических и оперативные планов 
работы медицинской организации.

УК-1; ПК-6



Этика и 
деонтология в 
медицинской 
деятельности

Раздел 1: Этика и деонтология в 
современном здравоохранении

Тема 1.1: Медицинская этика и 
биоэтика – основные понятия

История развития этики и 
биоэтики. Происхождение и 
содержание терминов «Этика», 
«Биоэтика» «Мораль», 
«Нравственность». Гиппократова 
модель. Модель Парацельса.

УК-5; ОПК-1; 
ОПК-5; ПК-7

Тема 1.2: Этика и эстетика 
педагогической детальности

История развития деонтологии.
Основные этапы развития 
деонтологии. Основные 
деонтологические приемы.

УК-5; ОПК-1; 
ОПК-5; ПК-7

Тема 1.3: Профессиональная 
деятельность преподавателя - 
общая культура и коллегиальная 
этика

Факторы становления и 
социальные функции 
профессиональной этики. 
Основные этапы развития 
профессиональной этики. 
Определение понятий 
«компетентность» и 
«некомпетентность», пациент -  
«информированное согласие»

УК-5; ОПК-1; 
ОПК-5; ПК-7

Тема 1.4: Профессиональная 
компетентность и культура 
преподавания медицины

Историческая эволюция 
представлений об ошибках в 
профессиональной деятельности. 
Классификация ошибок. Пути 
предупреждения ошибок.

УК-5; ОПК-1; 
ОПК-5; ПК-7

Этика и 
деонтология в 
образовательно
й деятельности

Раздел 1: Деонтология и 
профессиональная этика в 
образовании

Тема 1.1: Понятие о 
педагогической деонтологии

Термин «деонтология» в 
профессиональном образовании. 
Основные принципы современной 
деонтологии. Педагогическая 
деонтология.  Правила и нормы 
поведения педагога в сфере его 
профессиональной деятельности. 
Специфика педагогической 
деятельности. Профессиональная 
ответственность педагога.

УК-5; ОПК-1; 
ОПК-5; ПК-7

Тема 1.2: Этика и эстетика 
педагогической детальности

Этика и эстетика в деятельности 
педагога. Профессиональная 
культура преподавателя.  
Педагогическая этика. 

УК-5; ОПК-1; 
ОПК-5; ПК-7

Тема 1.3: Профессиональная 
деятельность преподавателя - 
общая культура и коллегиальная 
этика

Профессиональная педагогическая 
деятельность в преподавании 
медицины. 
Проблема формирования 
профессиональной культуры. 
Компоненты педагогической 

УК-5; ОПК-1; 
ОПК-5; ПК-7



деятельности. Проблемы 
педагогических способностей в 
медицине. Спектр этических 
качеств преподавателя.

Тема 1.4: Профессиональная 
компетентность и культура 
преподавания медицины

Профессиональная компетентность
преподавателя. Основные 
составляющие профессиональной 
компетентности преподавателя. 
Психолого-педагогические и 
специальные знания. 
Педагогические приемы и умения.

УК-5; ОПК-1; 
ОПК-5; ПК-7

Информатизаци
я в 
здравоохранени
и

Раздел 1: Современные 
информационные технологии

Тема 1.1: Современные процессы 
информатизации здравоохранения 
в России

Единое информационное 
пространство, инфраструктура 
информатизации. Международный 
опыт. Концепции развития системы
здравоохранения.
Нормативно-справочная 
информация, применяемая в 
системе науки и образования.

ОПК-6; ПК-4

Тема 1.2: Безопасность 
информационно-
коммуникационных технологий в 
медицинских организациях 

Правовая и нормативно-
техническая документация, МИС, 
Основные требования к МИС. 
Требования по подсистеме обмена 
данными МИС. Функции МИС. 
Нормативно правовые акты по 
защите персональных данных

ОПК-6; ПК-4

Тема 1.3: Ведение электронной 
документации

Обзор электронных систем, 
электронная медицинская карта, 
персонифицированный учет 
пациентов. Современные 
образовательные  информационные
технологии.

ОПК-6; ПК-4

Тема 1.4: Работа с медицинскими 
изображениями: «облачные» 
сервисы

Интегрированная Электронная 
карта – Единый портал 
информации о пациенте, Облачные 
сервисы: ЦОД-ДИ, Модель 
архитектуры централизованного 
архивирования

ОПК-6; ПК-4

Стандартизация
сестринских 
услуг

Раздел 1: Стандартизация – как 
инструмент управления качеством 
сестринской деятельности

Тема 1.1: Система стандартизации 
как основа управления качеством 
медицинской помощи

Стандартизация как основа 
управления качеством. Качество 
оказания медицинской помощи, его
экспертиза. Нормативные правовые
требования к стандартизации. 
Регламентирующая документация 

ОПК-6



для создания стандартов 
сестринской деятельности в 
медицинской организации.  СОПы 
и алгоритмы как инструменты 
внутреннего контроля качества.  
Планирование и проведение 
мероприятий по созданию системы
стандартизации в медицинской 
организации. 

Тема 1.2: Стандартизированные 
технологии  практической 
деятельности медицинских сестер

Международные и национальные 
российские стандарты качества 
оказания медицинской помощи и 
сестринской деятельности. Формы 
регистрации и оценки 
профессиональной деятельности 
медицинских сестер. 
Регламентация и стандартизация 
процессов профессиональной 
деятельности медицинских сестер. 
Объекты и субъекты 
стандартизации сестринской 
деятельности. 

ОПК-6; ПК-4

Раздел 2: Проектирование и 
внедрение стандартов в 
практическую деятельность 
медицинской сестры

Тема 2.1: Стандарты как 
инструменты качества сестринской
деятельности

Стандарт - классификация, виды и 
уровни. Требования к стандартам. 
Структура стандарта. Этапы 
разработки стандартов. Условия 
применения стандартов. Значение 
стандартов в сестринской 
деятельности. Внедрение 
стандартов в практическую 
деятельность медицинской сестры. 
Проведение контроля качества 
оказания медицинских услуг через 
соблюдение требований 
стандартов. 

ПК-4

Тема 2.2: Стандартизация 
профессиональной деятельности 
медицинских сестер

Методология разработки СОПа. 
Требования, правила создания, 
структура, этапы построения, 
условия применения.  Правила 
внедрения стандартов в 
профессиональную деятельность 
медицинской сестры.  

ОПК-6; ПК-4

Тема 2.3: Применение чек – листов 
как инструмента риск-
ориентированного подхода при 
оказании медицин

Чек – лист – инструмент риск-
ориентированного подхода при 
оказании медицинской помощи. 
Создание и внедрение 
эффективного чек – листа.

ОПК-6; ПК-4

Инновационны
е технологии в 
медицине

Раздел 1: Современные и 
инновационные 
технологииприменяемые в 



медицине

Тема 1.1: Основы цифровой 
гигиены.Безопасность 
информационно-
коммуникационных технологий в 
медицинск

Обзор основных уязвимых точек, 
для утечки медицинской 
информации. Вредоносное 
программное обеспечение. 
Правовая и нормативно-
техническая документация, МИС, 
Основные требования к МИС. 
Требования по подсистеме обмена 
данными МИС. Функции МИС. 
Нормативно правовые акты по 
защите персональных данных

ОПК-3; ОПК-6;
ОПК-7; ПК-1

Тема 1.2: Работа с электронными 
медицинскими информационными 
системами

Медицинские ресурсы 
интернета.Обзор электронных 
систем.Интегрированная 
Электронная медицинская карта – 
персонифицированный учет 
пациентов. Единый портал 
информации о 
пациенте.Медицинские 
приложения, мобильные 
диагностические устройства,  
электронные карты здоровья 
пациента. Мониторинг состояния 
пациентов путем подключения к 
смартфонам и компьютерам.

ОПК-3; ОПК-6;
ОПК-7; ПК-1

Тема 1.3: «Облачные» сервисы и 
возможность применения в 
медицине. Телемедицина

Облачные сервисы.Виды 
электронных медицинских 
услуг.Предмет телемедицины и 
электронного 
здравоохранения.История мировой 
и российской телемедицины. 
Области применения 
Телемедицинских технологий. 
Перспективы расширения 
«Телемедицинского» потенциала в 
условиях Российской 
действительности. Нормативно 
правовые основы и барьеры 
использования Телемедицины.

ОПК-3; ОПК-6;
ОПК-7; ПК-1

Тема 1.4: Инновационные 
технологии в 
медицине.Роботизированная 
техника в медицине.

Обзоринновационных технологий 
и современной роботизированной 
техники в медицинской помощи. 
Перспективы применения 
роботизированной техники в 
сестринской практике.Биочипы-
имплантаты.

ОПК-3; ОПК-6;
ОПК-7; ПК-1

Инновационны
е технологии в 
образовании

Раздел 1: Современные и 
инновационные 
технологииприменяемые в 
медицине

Тема 1.1: Основы цифровой 
гигиены.Безопасность 
информационно-

Единое информационное 
пространство, инфраструктура 
информатизации. Международный 

ОПК-3; ОПК-6;
ОПК-7; ПК-1



коммуникационных технологий в 
медицинск

опыт. Концепции развития системы
здравоохранения.
Нормативно-справочная 
информация, применяемая в 
системе науки и образования.

Тема 1.2: Работа с электронными 
медицинскими информационными 
системами

Обзор электронных систем, 
электронная медицинская карта, 
персонифицированный учет 
пациентов. Современные 
образовательные  информационные
технологии.

ОПК-3; ОПК-6;
ОПК-7; ПК-1

Тема 1.3: «Облачные» сервисы и 
возможность применения в 
медицине. Телемедицина

Обзор современных компьютерных
симуляторов по оказанию первой 
помощи. Создание учебного 
задания для отработки навыка 
«Первой помощи» на 
компьютерном симуляторе.

ОПК-3; ОПК-6;
ОПК-7; ПК-1

Тема 1.4: Инновационные 
технологии в 
медицине.Роботизированная 
техника в медицине.

Современные образовательные  
информационные технологии. 
Использование симуляционных 
технологий для обучение 
медицинских сестер. Уровни 
симуляторов. VR –технологии как 
инновационная методика для 
обучения медицинских сестер. 
Обзор возможностей 
«Телементара». Описание 
операций. Вход в систему. 
Администрирование работы на 
«Телементоре».

ОПК-3; ОПК-6;
ОПК-7; ПК-1

Практики:

Ознакомительн
ая практика

Раздел 1: Организация 
деятельности медицинской 
организации

Тема 1.1: Структура медицинской 
организации

Производственный инструктаж. 
Знакомство со структурой 
медицинской организации, 
изучение организационно-
распорядительных документов

ПК-2; ПК-7

Тема 1.2: Показатели деятельности 
медицинской организации

Процесс обеспечения деятельности
медицинской организации. 
Изучение статистических данных 
показателей деятельности МО

ПК-2; ПК-7

Тема 1.3: 1.3. Выявление 
состояний, требующих оказания 
медицинской помощи в экстренной
форме

Методика сбора жалоб и анамнеза 
у пациентов (их законных 
представителей). Оценка состояния
пациента, требующего оказания 
медицинской помощи в экстренной
форме

ПК-8

Раздел 2: Ресурсы обеспечения 
деятельности медицинской 



организации

Тема 2.1: Работа с персоналом, 
планирование и реализация 
развития персонала

Задачи и роль кадрового 
планирования в медицинской 
организации. Подбор и 
распределение кадров медицинской
организации. Основы кадровой 
политики в медицинской 
организации. Управление 
персоналом.

ПК-2; ПК-7

Тема 2.2: Экономические 
показатели деятельности 
медицинской организации

Учет и управление 
экономическими рисками в 
деятельности медицинской 
организации. Анализ потребности 
затрат. Экономическая 
эффективность деятельности 
медицинской организации.

ПК-2; ПК-7

Тема 2.3: Система контроля 
качества и безопасности 
деятельности в медицинской 
организации

Показатели качества деятельности 
медицинской организации. 
Индикаторы обеспечения качества 
медицинской помощи. Экспертиза 
качества деятельности 
медицинской организации. 
Управление качеством 
медицинской помощи. 

ПК-2; ПК-7

Педагогическая
практика

Раздел 1: Кафедра как структурное 
подразделение образовательной 
организации

Тема 1.1: Выполнение под 
руководством преподавателя 
методическим материалов или их 
фрагментов

Цели, задачи, место проведения и 
порядок, основные виды 
деятельности практиканта. 
Контроль прохождения практики 
(текущий и рубежный).
Индивидуальный план 
прохождения практики

УК-5; ОПК-8; 
ПК-2

Тема 1.2: Инструктаж Законодательство Российской 
Федерации в области образования; 
основные положения Закона РФ 
"Об образовании в Российской 
Федерации"(2012). Федеральные 
государственные образовательные 
стандарты медицинского среднего 
профессионального и высшего 
образования - содержание, области 
применения.
Приказы и распоряжения 
Министерства образования и 
Министерства здравоохранения.

УК-5; ОПК-8; 
ПК-2

Тема 1.3: Знакомство с рабочим 
местом преподавателя

Устав организации (учреждения). 
Приказы и правила, 
регламентирующие организацию 
учебного процесса 
вуза(учреждения). Нормирование 

УК-5; ОПК-8; 
ПК-2



работы преподавателя и 
обучающихся. Положение о 
кафедре (подразделении). Штатное 
расписание. Должностные 
инструкции профессорско-
преподавательского состава 
(преподаватель, ассистент, доцент, 
профессор, заведующий кафедрой).
Расписание занятий. Организация 
контроля посещения занятий и 
успеваемости.

Тема 1.4: Изучение внешних 
нормативных документов

Академический и рабочий учебный
план направления (специальности),
подготовки. Структура плана. 
Определение последовательности 
изучения тем. Использование 
дистанционных технологий в 
структурировании учебного 
процесса. Рабочие программы 
дисциплин. Рабочие программы 
практик. Фонды оценочных 
средств дисциплин. Используемые 
в учебном процессе учебники, 
учебные пособия, оригинальные 
материалы, разработанные 
кафедрой (подразделением). 

УК-5; ОПК-8; 
ПК-2

Раздел 2: Организация учебного 
процесса изучения дисциплин на 
кафедре

Тема 2.1: Изучение методических 
материалов кафедры

Соответствие ФГОС формируемых 
компетенций, разделов и тем 
рабочей программы дисциплины. 
Фонды оценочных средств 
дисциплины.

УК-5; ОПК-8; 
ПК-2

Тема 2.2: Ознакомление с 
календарно-тематическим планом, 
методикой его составления

Структура учебного занятия. 
Формулирование целей изучения 
темы, определение методов, 
средств обучения. Разработка 
методического материала для 
проведения учебного занятия 
(оценочные средства, 
ситуационные задачи, комплексные
обучающие задания, презентации и
пр.). Разработка оценочных средств
для контроля сформированности 
компетенций.

УК-5; ОПК-8; 
ПК-2

Тема 2.3: Участие в методических 
совещаниях кафедры

Выполнение компонентов учебного
занятия (лекционного и 
практического)

УК-5; ОПК-8; 
ПК-2

Тема 2.4: Разработка проекта 
учебного занятия (или его 
фрагмента) по одной из тем 
рабочей программы 

Рефлексия, отзывы куратора и 
обучаемых

УК-5; ОПК-8; 
ПК-2

Организационн Раздел 1: Организационно-



о-
управленческая
практика

управленческий аспект 
деятельности среднего и младшего 
медицинского персона

Тема 1.1: Структура управления 
сестринской службой в 
медицинской организации

Анализ производственной 
структуры сестринской службы в 
организации с оценкой 
вертикальных и горизонтальных 
связей.
Анализ  организационной  
культуры медицинской 
организации, способы ее 
формирования и влияния на 
изменение в желаемом 
направлении.
Анализ содержания работы 
руководителя сестринской службы 
медицинской организации.
Должностная инструкция 
руководителя сестринской службы 
медицинской организации.
Нормативные документы, 
регламентирующие деятельность 
руководителя сестринской службы 
медицинской организации.

УК-1; ОПК-2; 
ПК-1; ПК-3; 
ПК-5; ПК-6; 
ПК-7

Тема 1.2: Планирование 
деятельности среднего и младшего 
медицинского персонала 
медицинской организац

Организация работы по 
планированию кадрового состава 
среднего и младшего медицинского
персонала медицинской 
организации.
Планирование и проведение 
мероприятий по развитию 
сестринской службы медицинской 
организации.
Планирование мероприятий по 
профессиональному развитию 
среднего и младшего медицинского
персонала.
Планирование деятельности 
среднего и младшего медицинского
персонала, утверждение перечня и 
установление значений целевых 
показателей их деятельности.

УК-1; ОПК-2; 
ПК-1; ПК-5; 
ПК-7

Тема 1.3: Организация 
деятельности среднего и младшего 
медицинского персонала 
медицинской организаци

Принятие управленческих решений
по вопросам совершенствования 
сестринской службы в 
медицинской организации.
Обеспечение условий и 
организация выполнения 
требований охраны труда средним 
и младшим медицинским 
персоналом. 
Обеспечение проведения 
профилактических мероприятий по

ОПК-2; ПК-3; 
ПК-4; ПК-5



предупреждению 
производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний. 
Организация работы по 
рациональной расстановке и 
использованию среднего и 
младшего медицинского персонала 
медицинской организации. 
Организация мероприятий по 
отбору и адаптации среднего и 
младшего медицинского персонала 
при приеме на работу. 
Организация и проведение 
мероприятий по 
профессиональному развитию 
среднего и младшего медицинского
персонала. 
Проведение работы по организации
процессов оказания медицинской 
помощи средним и младшим 
медицинским персоналом. 
Организация и проведение работы 
по внедрению инноваций в 
деятельность среднего и младшего 
медицинского персонала. 
Разработка и внедрение системы 
мотивации среднего и младшего 
медицинского персонала. 
Формирование отчета, в том числе 
аналитического, о  результатах 
деятельности среднего и младшего 
медицинского персонала. 
Содействие созданию в трудовом 
коллективе деловой, творческой 
обстановки, поддержка 
инициативы и активности 
работников. 

Тема 1.4: Организация ресурсного 
обеспечения деятельности среднего
и младшего медицинского 
персонала

Планирование ресурсного 
обеспечения деятельности среднего
и младшего медицинского 
персонала.
Принятие управленческих решений
по вопросам материально-
технического обеспечения 
деятельности среднего и младшего 
медицинского персонала.
Анализ текущего ресурсного 
обеспечения и определение 
ресурсов, необходимых для 
деятельности среднего и младшего 
медицинского персонала 
медицинской организации.
Получение, хранение и учет 
медицинских изделий, 
лекарственных препаратов и 

ОПК-2; ПК-2; 
ПК-5; ПК-6; 
ПК-7



дезинфицирующих средств.
Организация использования 
материальных ресурсов средним и 
младшим медицинским 
персоналом в медицинской 
организации.
Обеспечение соблюдения 
требований к эксплуатации 
медицинских изделий, 
применяемых средним и младшим 
медицинским персоналом.
Контроль состояния ресурсного 
обеспечения деятельности среднего
и младшего медицинского 
персонала.

Тема 1.5: Контроль деятельности 
среднего и младшего медицинского
персонала медицинской 
организации

Проведение работы по контролю 
соблюдения лечебно-
охранительного, санитарно-
гигиенического и санитарно-
эпидемиологического режимов 
медицинской организации.
Организация и проведение 
контроля санитарно-
просветительной работы среднего 
и младшего медицинского 
персонала.
Организация и проведения 
контроля качества деятельности 
среднего и младшего медицинского
персонал в области профилактики, 
диагностики, лечения, ухода, 
восстановительного лечения и 
реабилитации пациентов.
Организация и проведение 
контроля соблюдения правил учета,
хранения и отпуска лекарственных 
средств, наркотических, 
психотропных и 
сильнодействующих 
лекарственных средств, препаратов
крови и медицинских изделий.
Организация и проведение 
контроля соблюдения правил 
внутреннего трудового распорядка,
трудовой дисциплины, морально-
правовых норм профессионального
общения средним и младшим 
медицинским персоналом.
Организация и проведения 
контроля противоэпидемических и 
профилактических мероприятий по
предупреждению распространения 
инфекционных и паразитарных 
заболеваний, осуществляемых 
средним и младшим медицинским 

ПК-3; ПК-4; 
ПК-5; ПК-6; 
ПК-7



персоналом.
Проведение мероприятий по 
обеспечению внутреннего контроля
качества и безопасности 
медицинской деятельности в 
структурном подразделении 
медицинской организации.
Контроль ведения медицинской 
документации средним и младшим 
медицинским персоналом.
Анализ полученной в результате 
проведения контролирующих 
мероприятий информации и 
разработка предложения по 
внесению организационных 
изменений в деятельность среднего
и младшего медицинского 
персонала.

Научно-
исследовательс
кая работа

Раздел 1: Введение в научную 
деятельность

Тема 1.1: Ведение в научно-
исследовательскую деятельность

консультации по методологии, 
содержанию, тематике и 
особенностям научно-
исследовательской работы по 
направление подготовки 34.04.01 
управлению сестринской 
деятельностью; определение 
направления научно-
исследовательской работы

УК-6; ОПК-9

Тема 1.2: Выбор темы научного 
исследования

анализ источников научной 
литературы; составление 
библиографического списка по 
направлению научного 
исследования и выбранной теме; 
обоснование актуальности 
выбранной темы и методологии 
исследования

УК-6; ОПК-9

Раздел 2: Планирование научной 
деятельности

Тема 2.1: Утверждение темы 
магистерской диссертации

презентация темы магистерской 
диссертации и обоснование ее 
актуальности

УК-6; ОПК-9

Тема 2.2: Разработка 
индивидуального плана научно-
исследовательской работы

определение видов и этапов 
научной деятельности; закрепление
сроков реализации этапов научной 
деятельности; согласование плана с
научным руководителем 

УК-6; ОПК-9

Тема 2.3: Планирование научного 
исследования

планирование этапов 
исследования; выявление 
проблемы исследования; 
определение цели и задач 
исследования; разработка 

УК-6; ОПК-9



программы исследования 
(программы сбора материала, 
анализа материала, представления 
материала)

Раздел 3: Реализация научной 
деятельности

Тема 3.1: Работа над введением обоснование актуальности темы, 
постановка гипотезы; определение 
цели, задач, методов исследования, 
единиц наблюдения, выделение 
учетных признаков и их 
группировка; определение сроков 
проведения исследования, базы 
исследования; написание введения

УК-6; ОПК-9; 
ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-6

Тема 3.2: Работа над I главой анализ научной литературы по теме
исследования; подготовка 
библиографического списка, 
написание I главы диссертации

УК-6; ОПК-9; 
ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-6

Тема 3.3: Работа над II главой описание базы исследования; 
описание методики исследования; 
написание II главы диссертации

УК-6; ОПК-9; 
ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-6

Тема 3.4: Работа над III главой проведение исследования; сбор 
материала, составление базы 
данных, разработка, группировка и 
анализ полученного материала; 
описание результатов исследования
с промежуточными выводами; 
написание III главы диссертации

УК-6; ОПК-9; 
ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-6

Тема 3.5: Работа над заключением подготовка заключения УК-6; ОПК-9; 
ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-6

Тема 3.6: Работа над выводами формулировка выводов научно-
исследовательской работы 

УК-6; ОПК-9; 
ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-6

Тема 3.7: Работа над 
практическими рекомендациями

разработка методических и 
практических рекомендаций по 
улучшению деятельности МО

УК-6; ОПК-9; 
ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-6
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